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REGULAMIN REKRUTACJI I UCZESTNICTWA W PROJEKCIE 

AKTYWIZACJA ZAWODOWA I INTEGRACJA SPOŁECZNA POPRZEZ WOLONTARIAT 

§ 1

Informacje o projekcie
1.  Projekt „Aktywizacja Zawodowa i Integracja Społeczna Poprzez Wolontariat” realizowany jest przez działających w partnerstwie:  Regionalne Centrum Wolontariatu w Gdańsku oraz  Centrum Wsparcia Imigrantów i Imigrantek.
2. Projekt skierowany jest  do 10 obcokrajowców, którzy przyjechali do Polski z zamiarem pozostania tu na stale i podjęcia pracy.
3. Celem projektu „Aktywizacja Zawodowa i Integracja Społeczna Poprzez Wolontariat” jest  aktywizacja i integracja społeczna imigrantów, wspieranie ich w procesie społecznej integracji oraz umożliwienie im nabycia nowych umiejętności i kompetencji (w tym językowych), które zwiększą ich konkurencyjność na rynku pracy.

4. Pierwsza edycja ma charakter pilotażowy.

§ 2

Postanowienia ogólne

1. Niniejszy Regulamin określa zasady uczestnictwa w projekcie „Aktywizacja Zawodowa i Integracja Społeczna Poprzez Wolontariat”
2. W niniejszym Regulaminie używa się następujących definicji:

a) Projekt – należy przez to rozumieć projekt „Aktywizacja Zawodowa i Integracja Społeczna Poprzez Wolontariat”
b) Regulamin – należy przez to rozumieć Regulamin uczestnictwa i rekrutacji w projekcie „Aktywizacja Zawodowa i Integracja Społeczna Poprzez Wolontariat”
c) Uczestnik Projektu – należy przez to rozumieć osobę, która pomyślnie przeszła proces rekrutacji, została zakwalifikowana do projektu, „Aktywizacja Zawodowa i Integracja Społeczna Poprzez Wolontariat” zaakceptowała i podpisała Regulamin.

d) Realizator Projektu – należy przez to rozumieć:

- Regionalne Centrum Wolontariatu w Gdańsku przy ulicy Plac Solidarności 1, 80-863 Gdańsk
- Centrum Wsparcia Imigrantów i Imigrantek przy ulicy Gdyńskich Kosynierów 11, 80 – 866 Gdańsk
e) uczestnictwo w Projekcie – należy przez to rozumieć aktywny i zgodny z harmonogramem udział w wolontariacie realizowanym w ramach Projektu,

f) ukończenie Projektu – należy przez to rozumieć udział w odpowiednim wymiarze czasowym w formach wsparcia realizowanych w ramach Projektu,

h) Instytucja Przyjmująca w zakresie Wolontariatu – organizacja lub instytucja prowadząca projekty wolontariackie,

i) Wolontariat – należy przez to rozumieć dobrowolną, bezpłatną, świadomą pracę na rzecz Instytucji Przyjmującej w wymiarze  45 godzin (max. w przeciągu 1,5 miesiąca),

j) Mentor – należy przez to rozumieć opiekuna osoby objętej Wolontariatem,

m) strona internetowa Projektu – należy przez to rozumieć stronę www.wolontariatgdansk.pl,

n) Biuro Projektu – należy przez to rozumieć Biuro Projektu w:

- Regionalne Centrum Wolontariatu w Gdańsku przy ul. Plac Solidarności 1, 80-863 Gdańsk, czynne od poniedziałku do piątku w godz. 9:30-16:00,

o) Komisja Rekrutacyjna – należy przez to rozumieć zespół 2 osób, których zadaniem jest sprawdzenie dokumentacji złożonej przez osoby zgłaszające się do Projektu oraz wyłonienie Uczestników Projektu.

§ 3

Warunki uczestnictwa w projekcie

1. W Projekcie może brać udział osoba, która łącznie spełnia poniższe warunki:

a) jest obcokrajowcem
b) jego celem jest pozostanie w Polsce długoterminowo lub na stałe i podjęcie tutaj zatrudnienia

2. W projekcie nie mogą uczestniczyć:

a) osoby posiadające przeciwwskazania do podjęcia zatrudnienia lub całkowitą niezdolność do pracy.

b) obcokrajowcy przebywający na terenie Polski jedynie w celu turystycznym
3. Uczestnik Projektu jest zobowiązany do dostarczenia do Regionalnego Centrum Wolontariatu w Gdańsku podpisanego przez siebie regulaminu i umowy najpóźniej na 2 tygodnie przed rozpoczęciem pierwszego dnia odbywania wolontariatu.

4. Każda osoba ma prawo do uczestnictwa w niniejszym Projekcie tylko raz.

5. Realizator Projektu nie ponosi dodatkowych kosztów związanych z organizacją wolontariatu.

6. Podstawową formą komunikowania się w Projekcie jest poczta elektroniczna oraz telefon.

§ 4

Zasady rekrutacji do Projektu

1. Rekrutacja Uczestników Projektu prowadzona będzie w sposób ciągły w terminie 11.10.2017 – 15.01. 2018. 

2. Do procesu rekrutacji może przystąpić osoba, która spełnia kryteria określone w § 3 pkt 1.

3. Warunkiem objęcia Kandydata procesem rekrutacyjnym jest prawidłowe wypełnienie i podpisanie Formularza Rekrutacyjnego dostępnego na stronie internetowej projektu, w Centrum Wsparcia
 Imigrantów i Imigrantek i w Regionalnym Centrum Wolontariatu.
4. Wypełniony Formularz Rekrutacyjny wraz z Curriculum Vitae w języku polskim lub angielskim powinien zostać dostarczony osobiście do Biura Projektu. 

5. Brak zgody na przetwarzanie danych osobowych uniemożliwia włączenie kandydata do Projektu. 
6. Złożenie Formularza Rekrutacyjnego oraz CV nie jest równoznaczne z zakwalifikowaniem do Projektu.

7. O zakwalifikowaniu do Projektu decyduje Komisja Rekrutacyjna składająca się z 2 osób.

8. O zakwalifikowaniu do Projektu uczestnik zostanie poinformowany telefonicznie lub mailowo.

§ 5

Prawa i obowiązki Realizatora Projektu

1. Realizator Projektu zobowiązuje się do:

a) przeprowadzenia rekrutacji oraz organizacji wolontariatu w organizacjach pozarządowych lub instytucjach publicznych

2. Realizator Projektu ma prawo do:

a) kontaktów telefonicznych z Uczestnikiem Projektu związanych z organizacją i przebiegiem szkoleń/kursów,

b) rozwiązania Umowa uczestnictwa w przypadku, gdy Uczestnik Projektu w sposób uporczywy nie uczestniczy w wolontariacie lub w inny sposób narusza postanowienia Regulaminu,

c) rozwiązania Umowa uczestnictwa z Uczestnikiem Projektu w przypadku wystąpienia innych przyczyn zewnętrznych, niezależnych od Realizatora Projektu.

§ 6

Prawa i obowiązki Uczestnika Projektu

1. Uczestnik Projektu ma prawo do zgłaszania swoich uwag dotyczących realizacji Projektu.

2. Uczestnik Projektu zobowiązuje się do aktywnego i regularnego uczestnictwa w wolontariacie zorganizowanym przez Realizatora Projektu, który wybrał uczestnik Projektu.

3. Uczestnik Projektu zobowiązany jest do:

a) udzielania informacji w ramach monitoringu i ewaluacji Projektu (w formie ankiet, wywiadów, itd.),

b) wyrażenia zgody na wykorzystanie do celów związanych z realizacją i upowszechnianiem rezultatów Projektu wszelkich informacji zawartych w Formularzu Rekrutacyjnym i Umowie
c) wyrażenia zgody na wykorzystywanie swojego wizerunku na potrzeby promocji i upowszechniania rezultatów Projektu (m.in. zdjęcia). W uzasadnionych przypadkach wolontariusz może zostać zwolniony z tego zobowiązania.
4. W uzasadnionych przypadkach Realizator Projektu może wyrazić zgodę na rezygnację Uczestnika Projektu w sytuacji nagłej i nieprzewidzianej, której Uczestnik Projektu nie mógł przewidzieć podczas przystępowania do Projektu. Do sytuacji takich zalicza się otrzymanie przez Uczestnika Projektu zatrudnienia (na czas określony lub nieokreślony), problemy zdrowotne wykluczające możliwość uczestnictwa w Projekcie potwierdzone zaświadczeniem lekarskim, przeszkody formalno-prawne związane z dalszym pobytem Uczestnika na terytorium Polski.

5. W przypadku chęci rezygnacji Uczestnika Projektu z dalszego udziału w projekcie jest on zobowiązany do poinformowania Biura Projektu o zaistniałej sytuacji. Jeśli nie jest możliwe rozwiązanie problemu przez Biuro Projektu, wówczas Uczestnik Projektu zobowiązany jest do złożenia w Biurze Projektu pisemnego uzasadnienia decyzji o rezygnacji z udziału w Projekcie.

 § 7

Zasady uczestnictwa w Wolontariacie

1. Wolontariat:

a) Wolontariat będzie realizowany w Instytucji przyjmującej zgodnie z Umową Wolontariacką.
b) Okres Wolontariatu wynosi 2 miesiące. W tym czasie Uczestnik Projektu musi być wolontariuszem minimum 45h. Okres Wolontariatu może ulec wydłużeniu za zgodą wszystkich stron.
c) Za okres odbywania Wolontariatu Uczestnikowi Projektu nie przysługuje stypendium.

d) Podczas Wolontariatu nad Uczestnikami Projektu opiekę sprawować będzie koordynator wolontariusza w organizacji. Nad przebiegiem wolontariatu w organizacjach i instytucjach czuwać będzie pracownik Biura Projektu przy ul. Plac Solidarności 1, 80-863 Gdańsk.
e) Szczegółowe zasady Wolontariatu zawiera Umowa Wolontariacka.

Wolontariusz jest objęty ubezpieczeniem od Następstw Nieszczęśliwych Wypadków przez okres trwania wolontariatu.
Wolontariusza nie obejmuje zwrot kosztów dojazdu, chyba że organizacja, w której będzie odbywał wolontariat będzie miała taką możliwość.
§ 8

Postanowienia końcowe:

1. W sprawach spornych ostateczna interpretacja Regulaminu należy do Realizatora Projektu.

2. Realizator Projektu zastrzega sobie prawo do dokonywania zmian w Regulaminie w przypadku zaistnienia zmian w dokumentach i aktach prawnych, na podstawie których realizowany jest Projekt.

3. Aktualna treść Regulaminu dostępna jest w Biurze Projektu oraz na stronie internetowej projektu.
4. Regulamin wchodzi w życie z dniem 1.09.2017 r.

…………………………………                                         ...…......…...............................
            Podpis Uczestnika



                 Podpis Realizatora Projektu
